Surdiralebilir Ambalaj ve Cevre

Hazirlayan: ilkay Kiran Oztirk-Arastirma ve Bilimsel Konular Uzmani

IR Kural: Oncesinde ve Sonrasinda Risk Analizi
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Risk Degerlendirmesi Ronusunda yeni yaklasimlara gore isverenler
sadece is glvenligini Rapsayan risklerin yani sira isyerlerinde dzel
risklerden etkilenebilecek calisanlarin durumunu da Rapsayacak
sekilde saglik ve giivenlik yoniinden Risk Degerlendirmesi yapmakla
yiRGimIGdr.

RISK Nedir?

Tehlike; Calisma ortami ve sartlarinda var olan, ya da disaridan
gelebilecek Rapsami belirlenmemis, maruz kimselere, isyerine ve
cevreye zarar ya da hasar verme potansiyelidir.

- Tehlike Potansiyelleri:

- MeRaniRk Faktorler

- Elektriksel Faktorler

- Malzeme/Madde Raynakli Faktérler

- Patlama/Yangin Faktorleri

- Fiziksel faktorler

- Cevresel faktorler

- Ergonomik Faktorler

- Zihinsel Faktorler

- insan Davranislari

Risk; bir tehlikenin ortaya ¢lkma olasiligi ve bu tehlikenin ortaya
cIRtig1 anda sebep olacagl etRinin ciddiyeti arasindaki bagdir.

Risk = Olasilik x Siddet formilii ile hesaplanir.

Risk analizi; riskin biiyiRIigin{ hesaplayarak riskin tolere edilebilir
olup olmadigina karar verme ¢alismasidir.
Tehlike ve risk arasindaki farki aciklamak icin birkac drnek verebiliriz.
Ornegin bir tank icerisinde calisma bir tehlikedir. Bu tank icerisinde
kaynak yapan calisanin yangina maruz kalmasl ya da kaynak gazlanindan
zehirlenme olasiligina ve bunun calisana verecegi etkinin bileseni
risktir Ayni seRilde ortamda elektrik kacaginin bulunmasi bir tehlike
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iken, ¢alisanin bu elektrik sokuna kapima olasiigl ve ¢alisana verecegi
hasarin etkisi riski meydana getirir. Bir ortamda yanici gazlarin birikimi
tehlike olustururken, burada bir calisanin yaralanmasi veya bir
patlamanin meydana gelmesi ve olusan etRi risktir.

Risk Degerlendirmesi Ne Zaman Yapilir?

- Daha dnce hic risk degerlendirmesi yapilmadiysa,
- Yeni bir makine veya ekipman alinmasi,

Is organizasyonunda ve is akisinda degisiklikler yapilmasi,
- Yeni bir hammadde ve/veya yari mamul maddelerin {iretim siirecine
girmesi,

Yeni bir mevzuatin y(iriirlige girmesi veya mevcut mevzuatta degisiklik
yapiimasi,

Yeni teRniRlerin gelistirilmesi,

- Is Razasl veya meslek hastaligi meydana gelmesi,
- Is kazasi veya meslek hastaligi ile sonuclanmasa bile yangin,
parlama ve patlama gibi isyerindeki is sagligi ve givenligini ciddi
sekilde etRileyen olaylarin ortaya clkmasi gibi durumlarda risk
degerlendirilmesinin teRrar yapilmasi gereRir.

Grafik 1 - Risk Algilama Grafigi
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Grafikte de gosterildigi Risk belirlendiginde bir Gnem seviyesinde
algilanir. Ancak zamanla nem seviyesinde bir diisis gozlenir.
(Raniksama) Ciddi bir kaza sonrasinda risk algilama seviyesi aniden
yiRselir.

Risk Degerlendirme Metotlari

Nicel, Nitel ve Karma Risk Degerlendirme metotlari incelendiginde
200'den fazla risk degerlendirme metodunun varligindan soz
edilmektedir.

- 5'li Matris Metodu (Risk degeri =
- Kontrol Listeleri (Check list)

- Fine-Kinney Metodu (Risk degeri= Olasilik x FreRans x Siddet)
- Hata Modu ve Etkileri Analizi (FMEA) (Sistem, Tasarim, proses ve
servis gibi tehlikenin RoRinG tespit etmeyi ve dnlemeyi saglayan bir
metotdur)

Olasilik x Siddet)



Grafik 2 - Risk Degerlendirme Dongisi

1. Adim

Calisanlara Gerekli Egitimi Ver
ve Katilimlarini Sagla

Tanimladiginiz tehlikelerle ilgili
olarak herhangi bir
mevzuat,standart,rehberveya
MSDS v.b. dokiimanlarin temin
edilmesi gerekmektedir.

5. Adim

Onlemlerin Yeterliligini izle ve
Gerektiginde Degerlendirmeye
Bagtan Basla

4.Adim

Kontrol Tedbirlerini Tamamla
ve Raporla

1.Adim
Tehlikeleri Tespit Et

2.Adim

Riskleri Belirle

3. Adim

Kontrol Tedbirlerine Karar Ver

- Hata Agac Analizi(FTA)

- Tehlike Analizi Metodu(HAZOP) Ozellikle tehlikeli kimyasallarin s6z
Ronusu oldugu is yerlerinde bu metot tavsiye edilir. Oldukca uzmanlik
gerektiren bir risk analizi metodudur.)

- Kaza Sonug Analizi (ETA)

TEHLIKELERIN TESPIT EDILMESI
Oncelile bir tesisin risk analizi yapilirken bu riskleri degerlendirecek
bir ekibin olusturulmasi gerekmektedir.

Tesisin Is Givenligi Uzmani, Cevre Miihendisi ve degerlendirilen
riskin niteligine gdre Isyeri Hekiminin ve ilgili diger uzman personelden
olusacak en az 5 kisilik bir ekip riskleri olusabilecek tehlikelerin,
olusma siRligini ve boyutu degerlendirilmelidir. Risk degerlendirme
yapilirken o bolimde calisan bir formen veya ustabasinin calismalara
Ratiimasi da cok dnemlidir.

Tespit asamasina baslanirken
oncelikle gecmis Rayitlarin
incelenmesi gerekmektedir,

()8 ' sonrasinda mevcut durum,
T " mevzuat ve literatir incelenerek

isyerindeRi toplam tehlikeleri
tespit edilmelidir.
Gecmis Rayitlar incelenirken ortam lcim, is kazasi ve olay, ISIG
kurulu yillik fagliyet ve teknik periyodik Rontrol raporlarinin incelenmesi
gerekir. Bu Rayitlarin incelenmesi ile tesis yapist, ISG organizasyonu,
isyeri Raza bilgileri, fiziksel etken seviyeleri ve diger bircok bilgiye
ulasilabilir.

-

Bu asamanin sonrasinda

mevcut Rimyevi, fiziki ve

biyolojik etkenlerin bir listesi

f hazirlanmalidrr. s ekipmanlarinin

* f ve calisma cevresinin,
ﬂ ergonomik sartlarin

incelenmesi, is aktivitelerinin

gbzden gecirilmesi, imalatc

verilerinin degerlendirilmesi gerekmektedir. Mevcut durumun incelenmesi
Rimyasal ve biyolojik ajanlar, fiziksel etkenler, isyeri bina ve eRlentileri
gibi Ronularda bilgilerin tespit edilmesine olanak saglar. Uciincii
asamada ise 1SG mevzuatinin, standartlarin, AB direktiflerininin, ILO
normlarinin, imalatci verilerinin ve uzman yorumlarinin incelenmesi

tehlikeler tespit edilirken secilecek metotlari ve Gnemsenmesi gereken
bircok Ronunun dikkate alinmasini saglar.

Tehlikelerin Gruplandinimasi
Mevzuat Bazh Gruplama da; ISG yonetmeligi, Is yeri bina eklentileri
yonetmeligi, is ekRipmanlarinin Rullaniminda saglik giivenlik sartlari
yonetmeligi kimyasal maddelerle calismalarda saglik glivenlik sartlari
yonetmeligi, patlayici ortamlarin tehlikelerinden Rorunma ydnetmeligi,
Girdltd, Titresim,Elle tasima isleri, Ekranli araclar yonetmeligi,
Ranserojen mutajen maddelerle calismalar ve biyolojik maddelerle
calismalar saglik ve givenlik sartlar yonetmeligi,maden isleri
yonetmeligi, yapr isyerlerinden calismalar saglik ve givenlik sartlari
yonetmeligi gibi yonetmelikler dikRate alinir.

Proses Bazli Gruplama da; Kalite IS0 9001, Cevre ISO 14001 ve ISG
OHSAS 18001 ve tesisin iretim Ronusuna gore diger sistem
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sertifikalari diRRate alinarak yapilir.
Yerlesim Esasli Gruplama da; tim tesisin plani hazirlanmali ve her
bir yerlesim alani kRendi icinde degerlendirilmelidir.

TEHLIKE RiSK

(alisma ortami: Kapali alan | Bir kuyuda benzinle calisan bir
pompay! kullanan(yetersiz
havalandiriimis alan) iscilerin

m % Rarbon monoksitten zehirlenme
3 s Qlasmgl
g %; Enerji: Elektrik |zolasyonu yetersiz olan elektrikli
& bir aleti kullanan iscinin carpiima
olasilig
Elle Tasima 40 Kg'ik yiiRleri tasiyan bir iscinin

=Sl sirt incinmesine maruz kalma
KAZAN S olasilig

DAIRES| St Girlt Siirekli ses siddet diizeyi 80
dB(A)'min Gzerinde olan bir
makinenin yaninda calisan iscilerin
streRli isitme Raybina maruz

kalma olasiligi
Enjeksiyon MaRinesi Koruyucu olmayan bir enjeRsiyon
makinasinda calisan iscinin
parmaklarinin Raybetme olasilig;

Grafik 3 - Yerlesim Esash Gruplama

Bilimsel Esash Gruplama da; tehlikeler teknik iceriklerine, fiziksel kimyasal
ve biyolojik ozelliRlerine veya gerceRlestiginde cevreye verebilecegi
etkinin boyutu gibi daha uzmanlik gerektiren bir siniflandirma
yapiimalidir.

Tehlikeler

(iddi Ciddi yaralanma, meslek hastalig (Calisanin bir uzuv kopmasi,
Ralici bir hasar veya uzun siire tedavi edilmesi gereken bir hastaliga
sebebiyet verebilir.)

(ok Ciddi Oliim, birden cok 6liim veya siirekli is gérememezlik durumu

Mekanik Tehlikeler

idari Tehlikeler

Fiziksel Tehlikeler insan Kaynakli Hatalar

Risk yukaridaki etkileri ile birlikte incelendiginde olayin meydana gelme

Cevresel Tehlikeler sikligi ne olur

Kimyasal Tehlikeler

Biyolojik Tehlikeler Organizasyon Tehlikeler (ok Diisiik Olasilik Yilda bir
Diisiik Olasilik Ayda bir
Elektrik Tehlikeleri Orta Derecede Olasilik Haftada bir
Yiiksek Olasilik Her gln
Tablo 1 - Bilimsel Esash Gruplama Cok Yiiksek Olasilik Is yapildigi siirece her zaman
RISKLERIN BELIRLENMESI VE DERECELENDIRILMESI KONTROL ONLEMLERININ TESPIT EDILMES

Risklerin kabul edilebilir diizeye cekilmesi icin gerekli dnlemlerin
Tehlikelerin tespit edilip, olas riskleri belirlendikten sonra bu risklerin ~ alinmasi asamasidir. Bu adimda temel kural tehlikenin kiR nedenine
olma sikligi ve siddeti (calisana, isyerine ve/veya cevreye v.b.) tespit  indirilerek tehlikenin ortadan Raldinlmasinin saglanmasidir. Tehlike
edilmelidir. Risk analizi yapilirken uzman bir coR risk analizi metodunu Yok edilemiyor ise tehlikeli olani daha az tehlikeli olanla degistirmek
secebilir. Bu metotlar arasinda en cok kullanilan metot 5'li matris  gerekir. Sonraki asamada otomasyonun isin icine dahil edilmesi,
metodudur. uzaklastirma, havalandirma, ergonomik yaklasimlardan yararlanma

gibi mihendislik dnlemlerinin uygulanmas gerekir.
Siddet'in derecesi belirlenirken sonucun etRisinin boyutu belirlenir.
(ok Hafif Is saati kaybi yok, ilk yardim gerektiren (Calisan bir kiicik
bir pansuman, midahale sonucunda isine geri donebilir)
Hafif Is giinii kaybr yok, ilk yardim gerektiren (Calisan pansuman ve
belirli stire istirahat ettikten sonra isine dénebilir)
Orta Hafif Yaralanma, tedavi gerektirir. ([ yeri hekimi gerekli miidahaleyi
yaptiktan sonra tedavinin devami icin calisan hastaneye sevk edilir))
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Olasilik / Siddet

v .
Orta -- ORTA DUSUK pUs K
3 ..9 . . . ..3 .
Disik ORTA pUSUK sk pUSUK
2 8 6 2

(ok Diisiik ORTA DUSUK DUSUK DUSUK DUSUK

1 5 4 3

Bu tablo hazirlanirken kendi tesisiniz icin hangi skorun yilksek, hangi skorun orta olacagina Rarar verebilirsiniz. Ornegin
yukarida hazirlanan matriste eger olasiigi diisiik ama olmas halinde ortaya cikacak siddetin degeri cok ciddi ise puani

disiR bile olsa siz onu kirmizi alana Raydirabilirsiniz.

B Kabul edilemez risk Dikkate deger risk Kabul edilebilir risk

GOREVLIDEN) [ agai INMEK i Alinan biitiin bu dnlemlere
BASKASI YASAK VE Wﬁ glmny - Lo . o
GIREWEZ_| (TEHLIKELIOR weand™ | ragmen riski kabul edilebilir

C HGPE"DE;";E“ diizeye disiremiyorsak;

VENGSZPeRsOnEL | | TN AAT TEMLIKELIvE | | ALMADAN . . . .
vaw J | ACANL ] visaam J [ ST0Er ] calisma sdrelerinin ve isyeri

| -“ DEPOYA MAKINE IzinL vE

e | Girwex | [oameswef |sarestul - dGzeninin  gdzden
SRR Lmsannd (S=eme=] oocirilmesi - gerekebilir.
Sonrasinda o bolgede
o calisanlar icin 55, Kisisel
Koruyucu ERipman Kullanimi,
ISG Rurallar v.b. gibi cesiti
e ) egitimlerin verilmesi veya
@ 0 calisma alani icin tek nokta
b R e derslerinin hazirlanip

asiimasi gerekecektir. Ayrica
bakim-onarim islemlerinin yapilma diizeni, cesitli isaretlerin, tablolarin
ve checRlistlerin uygulanmasi riskin diizeyinin disirilmesini
saglayacaktir. En son asamada hala Rabul edilebilir diizeye ulasilamayan
bir risk var ise Risisel Roruyucu eRipman Rullanimi incelenmeli ve
daha dogru ve etkili eRipmanlar secilmelidir. Ancak bilinmesi gerekir
Ri ROR nedeni gecersiz kilmayan egitim ve Risisel Roruyucu Rullanimi
gibi 6nlemler asla riski yesil bolgeye cekmenizi saglamaz. Risk orta
seviyede devam eder.

& Bl | qugrginie | | BARETSIZ
civemici MEIRIR GALISHA

BARETSZ | | jomunioms | | ENMIVET

ONLEMLERININ TAMAMLANMASI VE KONTROLU

- Bu bolimde su sorularin cevaplari aranir;

Secilen kontrol onlemleri planladigl gibi tamamlanmis ve uygulanmis
mr?

- Belirlenen onlemler gercekten etRili ve yerinde onlemler mi?
- Tekrar bir risk degerlendirmesi yapildiginda riskler kabul edilebilir
diizeydeler mi?

Coh (iddi Ciddi Orta Hafif

ORTA

ok ot 19 GUVENLIGI VE IS VERI HEKIMi
1 CALISTIRMA ZORUNLULUGU

Risk Degerlendirmesinde ve raporun

DUSUK . o
imzalanmasi asamasinda Ronuyla ilgili

DUSUK uzmanlarin yani sira is givenligi uzmaninin
i bulunmasi zorunludur. Bilindigi iizere 4857

sayili is Ranununda yapilan degisiklik
kapsaminda devamli olarak 50 ve daha fazla
isci calistirilan is yerlerinde en az bir isyeri
HeRimi ayrica sanayiden sayilan islerin
yapildigi yerlerde de bir s Giivenligi Uzmani
calistirma zorunlulugu da getirilmistir.
Bu yonetmelik ve uygulama tebligine

gore devamli olarak 50 ve (izeri isci ¢alistiriian
isyerlerinde Is saglig! ve Giivenligi hizmetlerini
icra etmeR (izere isyeri tehlike derecesine
gore ve isci sayisina gore Isyeri Saglik ve
Glvenlik Birimi kurmalari da gerekmektedir.
Bitin bunlarin disinda 25.11.2009 tarihli Resmi Gazetede
yayinlanarak yiiriirlige giren Is Saglig ve Giivenligine liskin “Tehlike

o]

Siniflart Listesi Tebligi™ ile de isyerleri Gic ayri sinifa ayrimis bulunmaktadir.

1

Tehlike Siniflarina gére is Giivenligi Uzmanlarinin Calisma Siireleri
Az tehliReli sinifta yer alan isyerlerinde; ayda en az 12 saat, buna
ilave olarak isci basina ayda en az 5 dakika, 1000 ve daha fazla iscisi
olan isyerlerinde her 1000 isci icin tam giin calisacak en az bir C
sinifi is givenligi uzmani gérevlendirilir. Is¢i sayisinin 1000 sayisinin
tam Ratlarindan fazla olmasi durumunda geriye kalan isci sayisi goz
onlinde bulundurularaR birinci fikrada belirtilen Rriterlere uygun yeteri
Radar is givenligi uzmani ek olarak gorevlendirilir.

Tehlikeli sinifta yer alan isyerlerinde; ayda en az 24 saat, buna
ilave olarak isci basina ayda en az 5 dakika, 750 ve daha fazla iscisi
olan isyerlerinde her 750 isci icin tam glin calisacak en az bir B sinifi
is givenligi uzmani gdrevlendirilir. Isci sayisinin 750 sayisinin tam
Ratlarindan fazla olmasi durumunda geriye kalan isci sayisi goz
oniinde bulundurularak birinci fikrada belirtilen Rriterlere uygun yeteri
Radar is givenligi uzmani ek olarak gorevlendirilir.

(oR tehliReli sinifta yer alan isyerlerinde; ayda en az 36 saat, buna
ilave olarak isci basina ayda en az 10 dakika, 500 ve daha fazla iscisi
olan isyerlerinde her 500 isci icin tam giin calisacak en az bir A sinifi
is givenligi uzmani gorevlendirilir. Isci sayisinin 500 sayisinin tam
Ratlarindan fazla olmasi durumunda geriye kalan isci sayisi goz
oniinde bulundurularak birinci fikrada belirtilen kriterlere uygun yeteri
Radar is giivenligi uzmani ek olarak gdrevlendirilir.

Ancak, 27 Kasim 2013 tarihine kadar C Sinifi Is Giivenligi Uzmanlar
B Sinifi Uzmanlarin gérev yaptigi isyerlerinde, B Sinifi Is Giivenligi
Uzmanlari da A Sinifi s Giivenligi Uzmanlarinin gérev yaptigl isyerlerinde
calisabilirler.
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Sanayiciye Lisans Almadan Elektrik Uretme imkani Mijjdesi

Yenilebilir Enerji RaynaRlarinin belgelendirilmesi
ve desteRlenmesine iliskin yonetmelik, Enerji
Piyasasi Diizenleme Kurumu 21 Temmuz 2011
tarihinde 28001 sayili resmi gazete de
yayinlanaraR yiiriirlige girmistir.

Bu yonetmelik kapsaminda yer alan yenilebilir
enerji; Riizgar, Glines, Jeotermal, BioRiitle,
Biokiitleden elde edilen gaz (atiklardan elde
edilen gaz dahil) dalga, akinti enerjisi veya
rezervuar alani 15 kilometreRarenin altinda
olan, hidroelektrik Giretim tesisi kurulmasina
uygun elektrik enerji retim Raynaklari olarak
tanimlanmistir.

Enerji Piyasasi denetleme Rurumunun yeni
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cikarmis oldugu yonetmelik uyarinca mikro
Rojenerasyon veya Rurulu giicii 500 KWe
olan yenilenebilir enerji kaynaklarina dayall
iretim yapan tesislerde yalnizca Rendi
ihtiyaclarini Rarsilamak amaciyla Enerji
kaynaklarinin ve enerji kullaniminda verimliligin
arttirimasina dair yonetmelikte belirtilen
degerin (izerinde Gretim yapan kisiler lisans
alma ve sirket Rurma yiRimldliginden muaf
tutulmustur.

Diizenlemeye gore, tesis Ruracak gercek veya
tizel Risi, tretim tesisinin kurulacagr yerin
Rullanim haRRina sahip olunduguna, riizgar
ve giines haric olmak iizere Raynagin Rullanim
hakRkina sahip olunduguna, Rojenerasyon

tesisleri icin tesis verimliligine iliskin bilgiler
ve baglanti basvuru formu ile birlikte
bolgesindeki dagitim sirketine basvuracaktir.

Dagitim sirketi, bir ay icerisinde yapilan
basvurulari toplu olarak degerlendirecek. Bu
degerlendirme esnasinda baglanti Risiti olmasi
halinde, sirasi ile basvurunun yenilenebilir
enerji Raynaklarina dayall olmasi, basvurunun
tliketim tesisi ile ayni yerde olmasi, basvuru
sahibinin onceden uygun bulunmus bir
basvurusunun olmamas! kriterleri ile ncelik
siralamasi yapilacak. Uygun bulunan basvurular
icin dagitim sirketince ilgili Risiye bildirimde
bulunacaktir.



llgili Risi, onayl projeler, kullanilacak tesisata
iliskin tip test raporlarini dagitim sirketine
60 giin icinde sunacak. Dagitim sirketi, ilgili
Risiyle baglanti ve sistem kullanim
anlasmalarini 30 giin icinde imzalayacaktir.

YiikseR gerilim seviyesinden (1 Rw (izeri
gerilim seviyeleri) baglanacak tesislerin 2 yil,
alcak gerilim seviyesinden (1 kw ve alti
gerilim seviyeleri) baglanacak tesislerin 1 yil
icerisinde tamamlanmas! gerekiyor. Bundan
sonra Bakanlik veya Bakanligin yetki verdigi
Rurulus ve/veya tiizel kisiler tarafindan Gretim
tesisinin gecici Rabull yapilacak, tesis 15
glin icerisinde isletmeye alinacak.

Ancak dagitim sisteminde yeterli kapasite
bulunmasi halinde bir tiiketim tesisi icin
birden fazla Rojenerasyon ve/veya yenilenebilir
enerji kaynaklarina dayali Gretim tesisi yada
tesisleri Rurmasina izin verilecek. Ancak her
bir tesis veya tesislerin toplam giiciiniin 500
kRWe fazla olmamasi gerekmektedir.

Yenilenebilir enerji kaynaklarina dayali olarak
gerceR veya tiizel Risiler tarafindan Rurulan
ve isletilen, tiiketim tesisi ile ayni yerde

Rurulu Gretim tesisinde ya da tesislerinde
dretilereR her fatura doneminde sisteme
verilen net elektrik enerjisi ile tiiketim tesisi
ile ayni yerde Rurulu olmayan diretim tesisinde
ya da tesislerinde Gretilerek dagitim sistemine

verilen elektrik enerjisinden ilgili tiketim
tesisinde, dagitim sistemi Rayip oranlari da
diRRate alinarak belirlenecek tiiketim miktari
tenzil edildikten sonra, her fatura donemi
icin tiiketilemeyen net elektrik enerjisi miktari,
ihtiyac fazlasi elektrik enerjisi olarak
perakende satis lisansi sahibi dagitim sirketi
tarafindan YEK Destekleme Mekanizmasi
(YEKDEM) Rapsaminda Yenilenebilir Enerji
Kanunu'na eRli | sayili Cetvelde kaynak bazinda
belirlenen fiyattan satin alinacaktir.

Bu fiyatfar ilgili Gretim tesisinin sisteme enerji
vermeye basladigi tarihten itibaren on yil
siireyle uygulanacaktir.
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